FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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Indirizzo
Telefono
Fax
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Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

*» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

» Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
"+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*» Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datere di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Italiana

Dal 05/06/2006 ad oggi

AF.M. FARMACIE COMUNALI FERRARA S.R.L.

Oggi Societa Partecipata dal Comune di Ferrara

Dipendente a tempo indeterminato full time, atfuale livello 1 Super
Direttrice di farmacia

Dal (1/02/2003 al 04/06/2006

AF.M. FARMACIE COMUNALI FERRARA S.R.L.

QOggi Societd Partecipata dal Comune di Ferrara

Dipendente a tempo indeterminato full ime, attuale livello 1 C

Farmacista collaboratore inquadrato nell'area quadri full tims, attuale Ilvello 1 C, con il compito
specifico di gestione del reparto omeopatico e del settore legislativo allintemo della farmacia
Comunale n. 1 con organizzazione strutturale complessa, aperta 24 ore,

Dal 91/10/2000 al 31/01/2003

AF.M. FARMACIE COMUNALI FERRARA SR.L.
Ogui Societa Partecipata dal Comune di Ferrara
Dipendente a tempo indeterminato full time
Farmacista collaboratore

Dal 01/05/2000 al 30/09/2000

AF.M. FARMACIE COMUNALI FERRARA S.R.L.

Oqgi Societa Partecipata dal Comune di Ferrara

Dipendente a tempo indeterminato part-time 19 ore setfimanali
Farmacista collaboratore

R



+ Date (da-a)
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da-a)

* Nome ¢ indirizzo del dafore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

* Principali mansicni e respensabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansicni & responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se perfinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto df istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capagcita di espressione orale
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Dal 01/10/1999 al 30/04/2000
Lavoratore autonomo
Informatore medico-scientifico

Dal 01/07/1999 al 30/09/1999

AF.M. FARMACIE COMUNALI FERRARA S.R.L.
Azienda speciale del Comune di Ferrara
Dipendente a tempo determinato full time
Farmacista collaboratore

Dal 02/01/1991 al 28/06/1999

Farmacia dott. Eleopra Pier Luigi

Farmacia privata

Dipendente a termpo indeterminato part time
Farmacista collaboratore part time

Dai 01/06/1992 al 31/03/1995

Ditta Benetti Andrea

Ingrosso farmaci veterinari

Dipendente a tempo determinato part time

Direttore responsabile defl'ingrosso di farmaci veterinari

Luglio 1990
Universita degli studi di Ferrara

Laurea in farmacia
Voto dilaurea 110 e LODE

Giugno 1985
Liceo Linguistico Cancnici Mattei Ferrara

Maturita linguistica
Voto di maturita 44/60

ITALIAND
Inglese Tedesco
Eccellente Elementare
Buono Elementare

Eccellente Elementare

Francese

Elementare
Elementare
Elementare




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Attitudine al lavoro in team. Il mio scopo & quello di far emergere in ciascuna persona del gruppo
le specifiche caratteristiche ufili al lavoro di squadra ed al raggiungimento degli obiettivi .

Nel corso di quest'anno mi sono personalmente occupata di effettuare i colloqui per la selezione
del personale da assumere nel periodo estivo in sostituzione di quello in ferie per tutta 'Azienda.

Negli anni di direzione ho sviluppato la propensione a lavorare per obiettivi raggiungendo risultati
molto soddisfacenti: la farmacia Pomposa, di cui sono stata direttrice da giugno 2006 a tutto il
2015 & passata da un fatfurato di € 1.109.000 a € 1.213.000 con un incremento del 9% a fronte
di un decremento a livello aziendale (settore farmacie) dal 2007 al 2015 del 6%. Dal 2016 la
farmacia & stata trasferita in locali pit ampi in via del Naviglio ed ospita al primo piano una
medicina di gruppo. Sempre sotto la mia direzione, dal 2016 al 2019 & passata da un fatturato di
€ 1.526.000 ad olfre € 2.244.000 con un incremento del 47%. Il persanale della farmacia che
attualmente sovrintendo & di 7 unita. Dal novembre 2019 ho chiesto e oftenuto dalla direzione
azigndale Fincremento dell'orario di apertura della farmacia che & passato dalle 44 alle 62,5 ore
settimanali mediante I'apertura nella pausa pranzo. Cio ha comportato unc studio dei turni del
personale in funzione dei maggiori ingressi in farmacia, furni di cui mi sono personalmente
occupata.

Nel 2019 la farmacia ha evaso quasi 74.000 ricefte, ha venduto oltre 274.000 pezzi e ha
oftenuto un margine lordo del 37%.

Ottima conoscenza del programma Wingesfar e della gestione del software del magazzino
elettronico presente nella farmacia del Naviglio

Patente B automunita

La sottoscritta dichiara di essere informata, af sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del GDPR 679/16 che i dati personali raccolti saranno trattafi
anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale Ia presente dichiarazione viene resa e per tutfi gli

adempimenti connessi.

Ferrara 19/08/2020
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