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-ALLEGATO A-
MODELLO DI DICHIARAZIONE PER LA CANDIDATURA ALLA SELEZIONE INDETTA DA AFM FARMACIE COMUNALI FERRARA S.R.L.

Il/La sottoscritto/a [nome e cognome] ________________________________________________________ 
nato/a a [luogo di nascita] __________________________________________________________________
il [data di nascita] _________________________________________________________________________
residente in[indirizzo] _________________________________________città_________________________
codice fiscale ____________________________________________________________________________ 
telefono________________________________________________________________________________
e-mail__________________________________________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per l’assunzione a tempo determinato nel profilo di segretaria/o – livello 4 CCNL Assofarm, presso gli uffici amministrativi di AFM Farmacie Comunali Ferrara S.r.l.
DICHIARA,
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci:
· di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, oppure la cittadinanza di uno Stato diverso da quelli dell’Unione europea qualora ricorrano le condizioni di cui all'articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
· In caso di cittadinanza diversa da quella italiana, di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana, di possedere tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza;
· di godere dei diritti civili e politici previsti nello Stato di appartenenza o di provenienza;
· di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire; 
· di trovarsi in posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo;
· di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo, non aver riportato condanne penali per reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione;
· di non trovarsi in stato di interdizione o di inabilitazione, non essere sottoposto a misure cautelari personali, non essere sottoposto a procedimento di amministrazione di sostegno, non essere oggetto e/o non avere in corso provvedimenti di prevenzione o di sicurezza.
· di avere età non inferiore ai 18 anni compiuti e avere una età non superiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia di quiescenza;
· di essere in possesso del diploma di scuola media superiore;
· di essere disponibile all’assunzione con decorrenza immediata;
· di avere ottima conoscenza degli strumenti informatici di base (pacchetto office, posta elettronica, ecc.);
· di avere comprovata capacità di utilizzo e gestione dei social media (Facebook, Instagram, ecc.);
· di possedere spiccate doti comunicative e relazionali;
· di possedere precisione, autonomia e proattività;
DICHIARA INOLTRE
· di avere una pregressa esperienza nel ruolo presso aziende pubbliche o a controllo pubblico
· di avere una pregressa esperienza nel ruolo presso aziende private
· di NON aver una pregressa esperienza nel ruolo  
Allega alla presente dichiarazione:
· Curriculum vitae, sottoscritto e aggiornato;
· Documento di identità in corso di validità


Luogo …………………………………………Data…………………/……. /2025

Firma leggibile ……………………………………………………………………….
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